
 
CARGA HORÁRIA DO CURSO: 3.012 horas (Matriz Curricular 2.988 h/a / Estágio Supervisionado 360 h / Atividades Complementares 162 h). 

 
 
 

DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS   DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS 
TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO I TGA 72 S/PR   TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO II TGA II 72 TGA I 

MATEMÉTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO MAD 72 S/PR   MATEMÁTICA FINANCEIRA MF 72 S/PR 
INFORMÁTICA INF 72 S/PR   DIREITO I DIR I 72 S/PR 

FUNDAMENTOS DE MARKETING FMKT 72 S/PR   PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL PC 72 S/PR 
METODOLOGIA CIENTÍFICA MC 36 S/PR   COMUNICAÇÃO ORGANIZACIONAL CO 36 S/PR 

INTRODUÇÃO BÍBLICA INB 36 S/PR   CIÊNCIA POLÍTICA CP 36 S/PR 
ESTUDOS SOCIO-ANTROPOLÓGICOS ESA 36 S/PR   ÉTICA ETC 36 S/PR 

TOTAL ---- 396 ----   TOTAL ---- 396 ---- 
Atividades Complementares ---- 18 ----   Atividades Complementares ---- 18 ---- 

 
 

DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS   DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS 
CONTABILIDADE I CONT I 72 S/PR   ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA I AFO I 72 S/PR 

ADMINISTRAÇÃO MERCADOLÓGICA I AM I 72 S/PR   ORGANIZAÇÃO, METÓDOS E PROCESSOS OMP 72 S/PR 
SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES SO 72 S/PR   ADMINISTRAÇÃO MERCADOLÓGICA II AM II 72 AM I 

ECONOMIA I ECON I 72 S/PR   CONTABILIDADE II CONT II 72 CONT I 
ESTATISTICA EST 72 S/PR   ECONOMIA II ECON II 72 ECON I 

TOTAL ---- 360 ----   TOTAL ---- 360 ---- 
Atividades Complementares ---- 18 ----   Atividades Complementares ---- 36 ---- 

 
 

DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS   DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS 
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA II AFO II 72 AFO I   ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ARH 72 S/PR 

ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO AMP 72 S/PR   ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO II AP II 72 AP I 
ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA AE 72 S/PR   DIREITO II DIR II 72 DIR I 

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO I AP I 72 S/PR   GESTÃO DE SERVIÇOS GS 72 S/PR 
SISTEMAS DE INFORMAÇÃO SI 72 S/PR   GESTÃO E ANÁLISE DE PROJETOS GAP 36 S/PR 

---- ---- ---- ----   CONTABILIDADE GERENCIAL E CUSTOS CGC 36 S/PR 
TOTAL ---- 360 ----   TOTAL ---- 360 ---- 

Atividades Complementares ---- 36 ----   Atividades Complementares ---- 36 ---- 
 
 

DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS   DISCIPLINAS CÓDIGO CH PRÉ-REQUISITOS 
TRABALHO DE CURSO I TC I 90 S/PR   TRABALHO DE CURSO II TC II 90 S/PR 
TÓPICOS ESPECIAIS I TE I 72 S/PR   TÓPICOS ESPECIAIS II TE II 72 S/PR 

PESQUISA OPERACIONAL PO 72 S/PR   DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO NACIONAL DEN 72 S/PR 
OPTATIVA I OPT I 72 S/PR   OPTATIVA II OPT II 72 OPT I 

GESTÃO AMBIENTAL GA 36 S/PR   GESTÃO DO AGRO-NEGÓCIO GAN 36 S/PR 
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO MTC 36 MC   JOGOS DE EMPRESAS JE 36 S/PR 

TOTAL ---- 378 ----   TOTAL ---- 378 ---- 
 
               Optativas I: Gestão Pública (72 h) OU Gestão Social (72 h); 
               Optativas II: Teoria Política e Planejamento Governamental (72 h) OU Responsabilidade Social e Empresarial (72 h). 

 

FBB – FACULDADE BATISTA BRASILEIRA 
MATRIZ CURRICULAR – ADMINISTRAÇÃO 

Autorização Portaria n° 3.897/2002 - Alteração Curricular DOU nº 8/2006 – Reconhecimento Portaria Conjunta n° 608/2007 


